
Шаг

Шаг

Первоначальный вид извещения:

Заполнение сведений о ценовых критериях:

1.

2.

Значимость критерия оценки указывается в соответствии с методикой оценки, являющейся приложением к извещению. 
Дополнительную информацию допустимо не заполнять, также допустимо указать в этом «окошке» ссылку 

на соответствующее приложение, содержащее порядок оценки заявок.



Шаг

Показатели критерия оценки должны быть установлены в обязательном порядке. 

Количество показателей равно количеству типов расходов на эксплуатацию.

Заполнение сведений о критерии «расходы на эксплуатацию» (если такой критерий применяется)3.



Шаг Установление показателей критерия оценки «расходы на эксплуатацию» (если был шаг 3)3.1.

Общая значимость всех показателей должна составлять 100%.



Шаг Заполнение сведений о критерии «Качественные, функциональные и экологические характеристики объекта закупки» 

(если такой критерий применяется)

Значимость критерия оценки указывается в соответствии с методикой оценки, являющейся приложением к извещению. 



Дополнительную информацию допустимо не заполнять, также допустимо указать в этом «окошке» ссылку 

на соответствующее приложение, содержащее порядок оценки заявок.



При применении критерия ОБЯЗАТЕЛЬНО установление показателей (раскрывающих суть критерия) и ОБЯЗАТЕЛЬНО установление 
детализирующих показателей (раскрывающих суть показателя).



4.



Наименования показателей выбираются из закрытого списка: 

По каждому показателю может быть назначено любое количество детализирующих показателей, 

но суммарная их значимость должна составлять 100%.



По каждому показателю следует определить порядок оценки:

Конкретный порядок оценки выбирается на основании методики оценки, являющейся приложением к извещению. 

Первые 8 способов оценки предполагают оценку по формулам, приведенным в пункте 20 Постановления Правительства №2604. 
Последний вариант – «Оценка проводится по шкале оценки» разберем более подробно.



В случае выбора оценки по шкале, появляется новое окно, подлежащее заполнению:

Шкала оценки бывает двух видов:




1.	Бинарная (да/нет):



 Есть характеристика – 100 баллов. Нет характеристики – 0 баллов;

 


или



 Нет характеристики – 100 баллов. Есть характеристика – 0 баллов;




2.	Небинарная, с любым (желательно пропорциональным) присвоением количества баллов по мере улучшения значения 
детализирующего показателя (например, 20/40/60/80/100 баллов за различные указанные участником характеристики).




В зависимости от того, какая шкала применяется (бинарная или небинарная, а если бинарная, то за что ставится 100 баллов, а за что – 0) 

выбирается значение:

ВАЖНО! Если заказчиком выбран вариант «предусмотрено наличие характеристики» или вариант 

«предусмотрено отсутствие характеристики», при заполнении протокола на ЭТП технически возможно проставить 

только два значения – либо 100, либо 0. Промежуточные значения не допускаются.

Вариант 1. Шкала бинарная (да/нет), заказчик за наличие характеристики присваивает 100 баллов, а за ее отсутствие – 0 баллов 

(например, наличие заглушек на торцах стола – 100 баллов, отсутствие заглушек на торцах стола – 0 баллов).

Вариант 2. Шкала бинарная (да/нет), заказчик за отсутствие характеристики присваивает 100 баллов, а за ее наличие – 0 баллов 

(например, применение при изготовлении стола ДСП с классом эмиссии Е2: отсутствие – 100 баллов, наличие – 0 баллов).



ВАЖНО! Если заказчиком выбран вариант «не предусмотрено наличие или отсутствие характеристики», 

при заполнении протокола на ЭТП технически возможно проставить любое цифровое значение.

После заполнения всех необходимых полей по каждому из детализирующих показателей следует нажать на внопку 

«Сохранить детализирующий показатель», после чего появляется возможность внести иные детализирующие показатели 

(если они заданы) в освободившиеся поля.

Таким образом заказчик заполняет все показатели критерия и детализирующие показатели по каждому из показателей оценки. 

Вариант 3. Шкала небинарная (да/нет), заказчик самостоятельно определяет, за какие характеристики 

какое количество баллов присваивается.



Итоговая картина (пример):



Шаг Заполнение сведений о критерии «Квалификация участников закупки… » (если такой критерий применяется)

При заполнении критерия проставляется его значимость, соответствующая методике оценки, а также из закрытого списка заказчик 
выбирает наименование показателей критерия:

При этом при выборе любого показателя ему сразу необходимо назначить хотя бы один детализирующий показатель.

5.



Пример: 



Наш детализированный показатель называется «количество МФУ», относится к показателю «Наличие на праве собственности 

или ином законном основанияи оборудования и других материальных ресурсов». Предположим, что для оценки 

по данному показателю предусмотрена формула «чем больше, тем лучше» с установленным максимальным значением. 

В этом случае появляется поле для указания такого максимального значения (в нашем примере – 5 штук).

После заполнения всех необходимых полей следует нажать на внопку «Сохранить детализирующий показатель», 

после чего появляется возможность внести иные детализирующие показатели (если они заданы). 

Для этого необходимо внести соответствующие значения в опустевшие поля:



Если все детализирующие показатели по показателю оценки внесены, то можно переходить к формированию сведений 

по следующему показателю и его детализирующим показателям (через кнопку «Добавить показатель»).

Принцип применения порядка оценки (по формулам или по шкале) аналогичен принципу применения такого порядка при оценке 

по критерию «Характерситики объекта закупки». Если оценка производится по шкале оценки – обязательно изучите 

соответствующий порядок оценки по шагу №4 (варианты 1-2).



Приступаем к работе со сторым показателем критерия «квалификация…» (если он задан).

Если таким вторым показателем является «Опыт», то детализирующие его показатели назначаются не произвольно, 

а выбираются из списка:

Обращаем внимание, что ЕИС при оценке опыта дает выбрать вариант «Оценка по шкале оценки», однако такой порядок оценки 

не предусмотрен Положением, утвержденными Постановлением Правительства №2604, следовательно, выбирать его нельзя.



При оценке по показателю опыт допустимо применять только формулы, предусмотренные пунктом 20 Положения об оценке:

В случае, если формула предусматривает одновременное применение и предельного минимального, 

и предельного максимального значения, то в ЕИС появляются поля для внесения соответствующих значений:

Иные показатели и детализирующие показатели вносятся по аналогичному алгоритму.


